
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

 

Наименование организации: Банк "Мир Привилегий" (общество с ограниченной ответственностью)  
Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 

всего 

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда 

3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 125 125 0 125 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-
стах (чел.) 133 133 0 133 0 0 0 0 0 

из них женщин 77 77 0 77 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Таблица 2 

Индиви-

дуаль-
ный 

номер 
рабоче-
го места 

Профессия/ 
должность/ 

специальность работника  
 

Классы (подклассы) условий труда 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

 
Административно управлен-

ческий аппарат 

                      

45  Председатель Правления - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

46А  
Заместитель Председателя 

Правления 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

46-1А 
(46А)  

Заместитель Председателя 
Правления 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

46-2А 
(46А)  

Заместитель Председателя 
Правления 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

47  Главный бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



48  
Старший помощник руководи-

теля 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

49А  Секретарь - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

49-1А 
(49А)  Секретарь - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Служба внутреннего аудита                       

50  Руководитель службы - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел финансового монито-

ринга 

                      

51  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Служба внутреннего кон-

троля 

                      

52  Руководитель службы - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Департамент маркетинга                       

53  

Руководитель направления по 
маркетингу и работе с соци-

альными сетями 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Служба банковских рисков                       

54  Руководитель службы - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

55  Руководитель направления - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел кредитных рисков                       

56  Ведущий специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел рисков на финансовых 

рынках 

                      

57  Ведущий специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел внутренних процедур 

управления рисками 

                      

58  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Юридическая служба                       

59  Руководитель службы - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

60  Руководитель направления - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел информационной без-

опасности 

                      

61  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

62  Главный специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

63  Ведущий специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

64  Методолог ИБ - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Служба безопасности                       

65  Руководитель службы - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

66  Ведущий специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

67  
Руководитель информационно-

аналитического направления 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Служба режима                       

68  Старший инспектор - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Управление по работе с пер-

соналом 

                      

 Отдел кадрового администри-                       



рования и документооборота 
69  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

70  
Ведущий специалист кадрово-

го делопроизводства 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

71  Старший специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел подбора персонала                       

72  Главный специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

73  Специалист по персоналу - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

74  Ведущий специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

75  Ведущий менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Департамент по работе с 
партнерами и продажами 

                      

76  Советник - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

77  

Ведущий специалист по разви-
тию электронных средств пла-

тежей 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

78  
Руководитель направления по 

денежным переводам 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

79  

Руководитель направления по 
работе с партнерами по денеж-

ным переводам 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Управление по продажам роз-

ничной сети 
                      

80  
Заместитель начальника 

управления 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

81  
Руководитель направления 

страхования 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

82  
Специалист направления стра-

хования 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел продаж                       

83  
Ведущий специалист сопро-

вождения бизнеса 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

84  
Руководитель сопровождения 

бизнеса 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

85  
Главный специалист сопро-

вождения бизнеса 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел обучения и контроля 

знаний 

                      

86  Бизнес-тренер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

87  Главный бизнес-тренер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Департамент казначейства                       

88  Директор департамента - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел операций на рынке 

ценных бумаг 

                      

89  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Управление по работе с кли-
ентами на финансовых рын-                       



ках 

90  Начальник управления - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел обязательной отчетно-

сти                        

91  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

92  Главный специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел финансового анализа 

и планирования 

                      

93  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Административно-

хозяйственный отдел 

                      

94  
Инженер по административно-

хозяйственной деятельности 
- - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

95  Начальник отдела - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Управление развития ин-

формационных систем 

                      

96  
Руководитель направления 

развития платежных сервисов 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел сопровождения АБС                       

97  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел сопровождения при-

кладного ПО 

                      

98  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

99  Специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

100  Ведущий аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел информационных тех-

нологий 

                      

101  Главный специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

102  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

103  Младший специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

104  Старший специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 

Управление сопровождения 
цифровых каналов комму-

никаций 

                      

105  Главный специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

106  Начальник управления - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Департамент электронного 

бизнеса 

                      

107  Главный менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 

Управление разработки и 
сопровождения цифровых 

продуктов 

                      

108  Главный специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

109  Начальник управления - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

110  Ведущий разработчик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

111  
Разработчик серверного про-

граммного обеспечения 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



112  Специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

113  
Веб-разработчик банковских 

приложений 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

114А  Специалист контакт-центра - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

114-1А 
(114А)  Специалист контакт-центра - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

114-2А 
(114А)  Специалист контакт-центра - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

114-3А 
(114А)  Специалист контакт-центра - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

115  Веб-дизайнер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

116А  Аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

116-1А 
(116А)  Аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

117  
Ведущий специалист клиент-

ского сервиса 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

118  Старший тестировщик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Управление развития элек-

тронной коммерции 

                      

119  Начальник управления - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

120  
Руководитель проектов разви-
тия электронной коммерции 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

121  Разработчик веб-приложений - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

122  Ведущий разработчик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

123  

Руководитель направления 
развития электронной коммер-

ции 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

124  

Заместитель руководителя 
направления развития элек-

тронной коммерции 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

125  Тестировщик ПО - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

126  Старший аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

127  

Главный специалист по работе 
с электронными средствами 

платежа 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

128  
Тестировщик мобильных при-

ложений 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

129  Руководитель проектов - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

130  
Тестировщик мобильных 

платформ 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Управление разработки про-

дуктов 

                      

131А  Специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

131-1А 
(131А)  Специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

131-2А 
(131А)  Специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



132  Ведущий менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

133  
Руководитель сопровождения 

проектов 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Управление бухгалтерского 

учета и налогообложения 

                      

134  Начальник управления - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел учета финансовых 

операций 

                      

135  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

136  Ведущий специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел внутрибанковских 
операций  и оплаты труда 

                      

137  Ведущий специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

138  
Руководитель направления 

внутрибанковских операций 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

139  
Руководитель направления 

оплаты труда 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел депозитарных опера-

ций 

                      

140  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

141  Ведущий специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел учета кредитов                       

142  Ведущий специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

143  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 

Отдел учета операций с бан-
ковскими картами и пла-

тежными системами 

                      

144  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

145  Главный экономист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Управление расчетов и опе-
рационного обслуживания 

                      

146  Начальник управления - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

147  
Руководитель направления по 

валютному контролю 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел операционного обслу-

живания 

                      

148  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

149  Главный экономист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

150  Ведущий экономист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел кассовых операций                       

151  Заведующий кассой - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел расчетов                       

152  Главный специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

153  Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Дополнительный офис 

"Красносельский"                        

154  Главный экономист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 




